
                                                                    

Š T A T Ú T 
Inštitútu pre verejnú správu 

_____________________________________________________ 
 
 

Čl. 1 
Úvodné ustanovenia 

 
1. Inštitút pre verejnú správu (ďalej len „inštitút“) je príspevková organizácia  s 

právnou subjektivitou, zriadená zriaďovacou listinou Ministerstva vnútra 
Slovenskej republiky (ďalej len "ministerstvo") číslo SVS-207-2000/10749 zo dňa 
18. decembra 2000 s účinnosťou od  1. januára 2001.  

 
2. Sídlo organizácie je na Ul. M. Schneidera-Trnavského 1/a v Bratislave. Súčasťou 

organizácie sú aj vzdelávacie strediská na Duchonke (v obci Prašice, okres 
Topoľčany), v Košiciach a v Banskej Bystrici. So súhlasom ministerstva môže 
inštitút zriadiť aj ďalšie vzdelávacie strediská, resp. pracoviská na území 
Slovenskej republiky. 

 
 

Čl. 2 
Poslanie a úlohy inštitútu 

 
1. Základným poslaním inštitútu je odborná príprava zamestnancov miestnej štátnej 

správy, zamestnancov ministerstva, a podieľanie sa na odbornej príprave ďalších 
zamestnancov verejnej správy a volených predstaviteľov územnej samosprávy. 
 

2. V rámci svojho poslania plní inštitút najmä tieto úlohy: 
a) podieľa sa na tvorbe koncepčných dokumentov v oblasti vzdelávania vo 

verejnej správe, 
b) pripravuje a realizuje vzdelávacie projekty pre príslušné cieľové skupiny 

účastníkov vzdelávania a zabezpečuje ich akreditáciu v súlade s príslušným 
právnym predpisom1, 

c) podieľa sa na príprave návrhov vzdelávacích štandardov, 
d) podieľa sa na rozvoji metodiky ďalšieho vzdelávania vo verejnej správe, 

                                                        
1 § 5 až 7 zákona č. 386/1997 Z. z. o ďalšom vzdelávaní a o zmene zákona NR SR č. 387/1996 Z. z. o 
zamestnanosti v znení zákona č. 70/1997 Z. z.  
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e) zisťuje, analyzuje a vyhodnocuje vzdelávacie potreby v orgánoch a 
organizáciách verejnej správy, ako aj vzdelávacie potreby ich zamestnancov a 
volených predstaviteľov orgánov územnej samosprávy, 

f) vykonáva funkciu centra jednotného systému vzdelávania vo verejnej správe 
tým, že po dohode a v spolupráci s príslušnými ústrednými orgánmi štátnej 
správy koordinuje vzdelávanie zamestnancov miestnej štátnej správy a 
ďalších zamestnancov verejnej správy v iných vzdelávacích zariadeniach, 

g) poskytuje ministerstvu a ostatným orgánom verejnej správy informačné, 
poradenské a marketingové služby, týkajúce sa vzdelávania zamestnancov 
verejnej správy a volených predstaviteľov územnej samosprávy,  

h) pripravuje a realizuje projekty medzinárodnej spolupráce v oblasti vzdelávania 
vo verejnej správe, 

i) zriaďuje, spravuje a rozvíja databázy projektov a údajov, tvoriacich ich základ, 
buduje knižničný fond tematicky orientovaný na problematiku verejnej správy, 
najmä vzdelávania vo verejnej správe, 

j) pripravuje, vydáva a rozširuje (vrátane predaja) učebné texty, ďalšie učebné 
pomôcky a publikácie pre účastníkov vzdelávania, lektorov a ďalších 
záujemcov, 

k) podieľa sa na príprave koncepčných materiálov súvisiacich s činnosťou, 
organizáciou a pôsobnosťou orgánov verejnej správy, 

l) poskytuje ubytovacie, stravovacie a relaxačné služby súvisiace so 
vzdelávacou činnosťou. 

 
 

Čl. 3 
Vzťah inštitútu k ministerstvu, k úradom miestnej štátnej správy  

a k iným organizáciám 
 
1. Inštitút predkladá na schválenie sekcii verejnej správy ministerstva návrh ročného 

plánu vzdelávacej a ďalšej odbornej činnosti (ďalej len "plán činnosti") spracovaný 
na základe analýzy vzdelávacích potrieb orgánov a organizácií verejnej správy, 
volených predstaviteľov územnej samosprávy a na základe požiadaviek 
zriaďovateľa. 

 
2. Vo vzťahu k ministerstvu inštitút plní úlohy požadované ministerstvom na základe 

schváleného plánu činnosti a financované z rozpočtu ministerstva. Plán činnosti 
sa polročne upresňuje. 
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3. Vo vzťahu k ostatným subjektom inštitút plní úlohy na základe zmluvných vzťahov 
uzavretých na príslušný rok. 

 
4. Inštitút v rozsahu svojej pôsobnosti spolupracuje so zahraničnými organizáciami a 

so súhlasom ministerstva môže byť členom príslušných medzinárodných 
organizácií. 

 
5. Zameranie, rozsah a formy spolupráce inštitútu s inými orgánmi a organizáciami                     

( i medzinárodnými ) sa upravia písomnou dohodou.  
 
 

Čl. 4 
Zásady činnosti inštitútu 

 
1. Inštitút riadi a za jeho činnosť zodpovedá riaditeľ ako štatutárny zástupca, 

ktorého vymenúva a odvoláva minister vnútra na návrh generálneho riaditeľa 
sekcie verejnej správy ministerstva. 

 
2. V čase neprítomnosti zastupuje riaditeľa inštitútu v plnom rozsahu právomocí 

námestník riaditeľa určený organizačným poriadkom za štatutárneho zástupcu 
riaditeľa. 

 
3. Riaditeľ inštitútu zriaďuje ako svoj poradný orgán Radu inštitútu a jej úlohy určí v 

organizačnom poriadku.  
 
4. Inštitút sa organizačne člení na úseky, ktorých štruktúru určí riaditeľ inštitútu 

v organizačnom poriadku. Organizačnú štruktúru schvaľuje generálny riaditeľ 
sekcie verejnej správy ministerstva. 

 
5. Zmeny členenia inštitútu na úseky, resp iné organizačné útvary, môže vykonať 

riaditeľ inštitútu so súhlasom generálneho riaditeľa sekcie verejnej správy 
ministerstva. 

 
6. Podrobnú organizačnú štruktúru a náplň činnosti jednotlivých organizačných 

útvarov a ich vzájomné vzťahy upravuje organizačný poriadok, ktorý vydáva 
riaditeľ inštitútu. 

 
7. Riaditeľ inštitútu je oprávnený zriaďovať a zrušovať účty v peňažných ústavoch, v 

súlade s platnými predpismi pre financovanie príspevkových organizácií. 
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Čl. 5 
Zásady hospodárenia inštitútu 

 
1. Inštitút ako príspevková organizácia hospodári samostatne a je oprávnený svojím 

menom nadobúdať práva a povinnosti. 
 
2. Inštitút je povinný hospodárne nakladať so zvereným a nadobudnutým majetkom. 
 
3. Inštitút uhrádza výdavky na svoju činnosť, ako aj na obstaranie hmotného a 

nehmotného majetku, prednostne z vlastných zdrojov. V prípade, že vlastné 
zdroje nepostačujú na krytie uvedených potrieb, sekcia verejnej správy 
ministerstva môže inštitútu odôvodnené potreby vyfinancovať. 

 
4. Inštitút podľa platných predpisov pravidelne hodnotí dosiahnuté výsledky svojej 

činnosti. Po uplynutí rozpočtového roka vykoná zúčtovanie finančných vzťahov 
so štátnym rozpočtom. Rozbory výsledkov činnosti a hospodárenia za príslušný 
rok prerokúva za účasti zástupcov sekcie verejnej správy ministerstva. 

 
 

Čl. 6 
Záverečné ustanovenia 

 
1. Zrušuje sa štatút inštitútu vydaný opatrením ministra vnútra č. 202-95/1055 zo 

dňa 1. novembra 1985. 
 
2. Tento štatút nadobúda účinnosť dňom 1. januára 2001. 
 
 
 
 
 
 

          Ladislav  P i t t n e r 
                                                        minister vnútra 

                       Slovenskej republiky 
 


